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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านเขาแหลม                                                          . 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖                                                                              ใ 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

 

ล ำดับที่ ชื่อหน่วยงำน วันที่ประกำศ ข้อมูลประกอบ 
๑ โรงเรียนบ้านแหลม ๓๐ เม.ย. ๒๕๖๗ รายละเอียดตาม

เอกสารแนบ 
 

 2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

 

ล ำดับที่ ชื่อหน่วยงำน วันที่ด ำเนินกำร รูปแบบกำร
ด ำเนินกำร 

ข้อมูลประกอบ 

๑ โรงเรียนบ้านเขาแหลม ๑๖ พ.ค. ๒๕๖๗ การด าเนินกิจกรรม
มอบนโยบาย No 

Gift Policy / 
กิจกรรมโรงเรียน

สุจริต 

รายละเอียดตาม
เอกสารแนบ 

 

 3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ 

 

 ของขวัญและของก ำนัลที่ได้รับ  จ ำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ 
1) หน่วยงานภาครัฐ  - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน  - 
3) ประชาชน  - 
4) อ่ืน ๆ  - 
รับในนำม 
1) หน่วยงาน  - 
2) รายบุคคล  - 
กำรด ำเนินกำรเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้  
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน  
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  
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4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน  
ไม่มี                                                                                                                         . 

 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  
ไม่มี                                                                                                                            ใ                    
 

 

 

                                                                ลงชื่อ...........................................................   
                                                                                              (นายธีรวตั สายยศ)  
                                                                                              ผู้รายงาน 

 

 

 

 

                                                                                           ลงช่ือ...........................................................  
                                                                                            (นายอานนท์ คงเกตุ)  
                                                                                          ผู้รับรองรายงาน 
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 ภาคผนวก 
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กำรประกำศเจตนำรมณ์ 
เรื่อง "สุจริต โปร่งใส โรงเรียนบ้ำนเขำแหลม ใสสะอำด ๒๕๖๗" และ "งดรับ งดให้" ของขวัญของก ำนัล

ทุกชนิดจำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) 
…………………………………….. 

ข้าพเจ้า นายอานนท์ คงเกตุ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเขาแหลม ขอประกาศว่าโรงเรียนบ้านเขาแหลม 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแก้ว เขต ๑ จะเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่รัฐ ทุกคนไม่รับ
ของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  และขอแสดงเจตนารมณ์ว่าจะท าหน้าที่น าบุคลากรใน
หน่วยงานให้ยึดมั่นในสถาบันหลักของประทศ อันได้แก ่ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขจะประพฤติปฏิบัติตน  ในสัมมาอาชีพ ด ารงตนเป็น
แบบอย่างที่ดีกล้ายืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว พร้อมปฏิบัติหน้าที่
อย่างเป็นธรรมด้วยความชื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส ยืดมัน่คุณธรรม จริยธรรม  

และขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติตนหามรอยพระยุคลบาท สืบสานพระราชปณิธานรักษาต่อ  
ยอดศาสตร์ของพระราชาผู้ทรงธรรม ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้วยความเพียรอัน
บริสุทธิ์ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพ่ือความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ของราชอาณาจักรไทยสืบไป  
 

 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 
 
 

(นายอานนท์ คงเกตุ) 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนเขำแหลม 
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ประกำศโรงเรียนบ้ำนเขำแหลม 

เรื่อง เจตจ ำนงสุจริตในกำรบริหำรงำนโรงเรียนบ้ำนเขำแหลม 
…………………………………….. 

โรงเรียนบ้านเขาแหลม มุ่งเน้นที่จะบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาลโดยให้  ความส าคัญกับ
การป้องกัน และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเพ่ือสร้างความศรัทธาและเชื่อมั่น  แก่สังคมว่า
โรงเรียนบ้านเขาแหลม เป็นองค์กรธรรมาภิบาลในฐานะผู้บริหารโรงเรียนบ้าน เขาแหลม จึงขอประกาศ
เจตจ านงในการบริหารงานด้วยความชื่อสัตย์สุจริตอย่างโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้พร้อม รับผิดชอบและ 
ต่อด้านการทุจริตทุก รูปแบบ ทั้งนี้ขอให้บุคลากรทุกคนมุ่งมั่นปฏิบัติงานตามภารกิจด้วย ความซื่อสัตย์สุจริต มี
คุณธรรม และปราศจากการทุจริตภายใต้นโยบาย ดังต่อไปนี้  

๑. ด้านความโปร่งใส คือ เปิดเลยข้อมูลการด าเนินภารกิจของหน่วยงาน รวมถึงข้อมูลการจัดซื้อจัด
จ้างเปิดโอกาสให้ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบ และมีระบบการ บริหาร
จัดการเรื่องร้องเรียนที่ขัดเลน  

๒. ด้านความพร้อมรับผิด คือ มุ่งมั่นตั้งใจปฏิบัติราชการอย่างเต็มประสิทธิภาพภายใต้กฎหมาย 
ระเบียบ วิธีการที่ถูกต้อง รับผิดขอบต่อการตัดสินใจและการบริหารงาน และพร้อมที่จะถูกตรวจสอบ เพ่ือให้
ประชาชนเกิดความเชื่อมันต่อ  

๓. ด้านความปลอดจากการทุจริต คือ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความชื่อสัตย์สุจริต ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่ซื้อ
ประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือรับสินบน  

๔. ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร คือ ไม่ยอมรับการทุจริตทุกประเภทและไม่เพิกเลย ที่จะ
ด าเนินการเพื่อรับยั้งการทุจริตในหน่วยงาน  

๕. ด้านคุณธรรมการท างานในหน่วยงาน คือ ก าหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานที่ชัดเจน มีความเป็น
ธรรมในการปฏิบัติงาน อ านวยความยุติธรรมและมีความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล การบริหารจัดการ
งบประมาณ  

 
จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน  
 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
 
 
 
 

(นายอานนท์ คงเกตุ) 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนเขำแหลม 


