
การขับเคลื่อนจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าที่ 
ประจำปีการศกึษา 2568 
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................................................... 
โดยเป็นการสมควรแต่งตั ้งทีมให้คําปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรม เพื ่อให้การดําเนินงาน          

ด้านมาตรฐานการ สร้างเสริมมาตรฐานทางจริยธรรม ของโรงเรียนบ้านเขาแหลม ประจําปีการศึกษา 2568        
ของโรงเรียนบ้านเขาแหลมเป็นไป  ด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลจึงแต่งตั้งคณะ 
ดําเนินการดังนี้ 
     ๑. นายอานนท์ คงเกตุ   ผู้อํานวยการโรงเรียน    ประธาน 
 ๒. นางสังวาลย์  วรรณสทุธิ ์ ครูชำนาญการพิเศษ ประธานกรรมการ 
 ๓. นางสุนิสา  ภาคโพธิ ์ ครูชำนาญการ           กรรมการ 
 4. นางสาวยุวดี  แถลงเรยีบ         คร ู กรรมการ 
 5. นายณัฐพงษ์  สทิธิศาสตร ์ คร ู กรรมการ 
 6. นางสาวชลวชิา  สุขโข คร ู กรรมการ 
 7. นางสาวนันทนัช  หอมหวล คร ู กรรมการ 
 8. นางสาวปวีณา  แดงสวัสดิ ์ คร ู กรรมการ 
 9. นางสาวนริศรา  สราญรมย์ ครูธุรการ กรรมการ 
 10. นางสาววิลัยลกัษ์  พลเยี่ยม ครูผู้ช่วย กรรมการ 
 11. นางสาวโสรญา  แกว้ด ี ครูผู้ช่วย กรรมการ 
 12. นางสาวไอราวัณ  ทำมีภักดิ ์ ครูผู้ช่วย กรรมการ 
 13. นางสาวรจุิวรรณ  พะวิชา ครูผู้ช่วย กรรมการ 
 14. นางสาวภัทริดา  บรูาณศรี ครูผู้ช่วย กรรมการ 
 15. นางสาวปริณห์วิมล  มหาดพจน ์ ครูผู้ช่วย กรรมการ 
 16. นายธนากร  แผลงฤทธิ์ ครูผู้ช่วย กรรมการ 
 17. นางวีนา  มนต์ปารชิาต ิ พนักงานราชการ กรรมการ 
 18. นางสาวอัจฉรา  แกว้อินทนิน ครูอัตราจา้ง กรรมการ 
 19. นางสาวปัณฑิตา  มฆัวิมาร ครูอาสา กรรมการ 
 20. นางสาวอัฉราภรณ ์ พวงจันทร์  ครูผู้ช่วย กรรมการและเลขานุการ 

 

ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งตามคําสั่งนี้ให้คําปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรม เพื่อให้การ 

ดําเนินงาน ด้านมาตรฐานการสร้างเสริมมาตรฐานทางจริยธรรมตามหลักการให้แล้วเสร็จและ ปฏิบัติหน้าที่ 

อย่างเต็มกําลัง ความสามารถเพื่อประโยชน์สูงสุดของทางราชการต่อไป 



ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
สั่ง ณ วันที ่29 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

 
 

(ลงชื่อ) 
    (นายอานนท์ คงเกตุ)  

     ผู้อาํนวยการโรงเรียนบ้านเขาแหลม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



    ฏ      Do’s and Don’t 
                    

     ด  ํ                                               ๑  
 ํ                                                       

Do’s Don’t 
ยึดมั่นในชาต ิศาสนา พระมหากษัตริย์ 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข 

ไม่ด้อยค่าความเป็นไทย ไม่จงรักภักดีต่อสถาบัน 
พระมหากษตัริย์ ไม่ลบหลู่ดูแคลนด้อยค่าศาสนาใด 
ศาสนาหนึ่ง 

ซื่อสัตย์สุจริต มีจติสานึกที่ดี มีความรับผิดชอบต่อ 
หน้าที่และต่อผู้เกี่ยวข้องในฐานะ ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
 

ไม่ทุจริตต่อหน้าที่ราชการ หรือปฏิบัติตนฝ่าฝืน 
ข้อกําหนด ระเบียบ กฎหมาย 

กล้าคิด กล้าตัดสินใจ กลา้แสดงออก และกระทําใน 
สิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม  
 

ไม่ประพฤติปฏิบัติตนในทางที่เสื่อมเสีย ขาด 
คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของวิชาชพี 

มีจิตอาสา จติสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม 
มากกวา่ประโยชน์ส่วนตวัหรือพวกพ้อง  
 

ไม่เอื้อประโยชน์ให้พวกพ้อง และไม่มีประโยชน์ทับ 
ซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน มุ่งมั่นในการปฏิบัติงานอย่าง 
เต็มกําลังความสามารถ  
 

ไม่ละทิ้งทอดทิ้งหน้าทีร่าชการเป็นเหตุให้ราชการ 
เสียหาย 

ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ  ไม่รับสิ่งของ หรือผลประโยชน์ตอบแทนใดๆ เพื่อ 
แลกกับการให้บริการ 

ดํารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 

ไม่ประพฤติตนให้เสื่อมเสียเกียรติศักดิ์ ศักดิ์ศรีของ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ คํานึงถึงสิทธิเด็ก 
และยอมรับความแตกตา่งของบุคคล  
 

ไม่ละเมิดศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ หรือด้อยค่าจาก 
ความแตกต่างของบุคคล 
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เมื ่อว ันพุธที ่ 29 พฤษภาคม 2568 เวลา 16.30 น. โรงเร ียนบ้านเขาแหลม พื ้นที ่การศึกษา 
ประถมศึกษาสระแก้ว เขต ๑ นําโดย นายอานนท์ คงเกตุ ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเขาแหลม บรรยายให้ 
ความรู้ความเข้าใจ หัวข้อ “ประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและ บุคลากรทางการศึกษา” ครูและบุคลากร ทาง
การศึกษา โรงเรียนบ้านเขาแหลม ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านเขาแหลม โดยสอดแทรกสาระด้านจริยธรรม 
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐเพื่อ ส่งเสริมจริยธรรมในการปฏิบัติ หน้าที่ของหน่วยงาน และป้องปรามการกระทําผิด 
วินัย 


